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Antrag

der Abgeordneten Britta Halelmann, Ekin Deligbz, Ka i Gehring, Katrin Goring-
Eckardt, Priska Hinz (Herborn), Krista Sager, Griet  je Staffelt (Flensburg) und
der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

Diskriminierende Altersgrenzen im Bereich des buirge rschaftlichen Engage-

ments aufheben

Der Bundestag wolle beschliel3en:

I. Der Deutsche Bundestag stellt fest:

Im Jahr 2050 voraussichtlich ein Drittel der Bedilkng 60 Jahre und &lter sein. Die Lebens-
erwartung fur Frauen wird dann voraussichtlich r8i@dlahre betragen und fir Manner 81 Jah-
re. Die Zahl der Menschen, die das 80. Lebensjabarséhritten haben, wird bei ca. 10 Millio-

nen liegen. Und bereits heute betragt der AnteiR#Esonen tber 60 Jahre 25 Prozent.

Die gestiegene Lebenserwartung, die Alterung dese(Bhaft geht mit einer Ausdehnung der
Jahre einher, in denen eine selbstandige Lebensfghmoglich bleibt. Die Phase des aktiven
Alters dehnt sich zunehmend aus. Es entsteht eine Generation der Alteren, die fir einen

grofRen Lebensabschnitt vollkommen frei tber ihnefugen kann.

Es ist an der Zeit auch fir diese neue Lebensphagebote und Rahmenbedingungen zu
schaffen, die allen Menschen unabhangig von ihréter £hancen eréffnen, sich zu beteiligen,
ihre Fahigkeiten zu entfalten und ihre Erfahrungd thr Wissen einzubringen. Denn der Anteil
derjenigen, die sich in der nachberuflichen Phaseleébens befinden wird immer grofl3er. Die
verbesserte Gesundheitsversorgung und die gestidgdrenserwartung ermoglichen ein selb-
standiges Leben, auch im fortgeschrittenen Altélerdings geht die gestiegene Selbststandig-

keit heute nicht immer mit einer gestiegenen Skésttmmung einher.
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Eine wichtige Moglichkeit fur die Beteiligung Alter an der Gesellschaft ist das burgerschaftli-
ches Engagement. Diese besondere Form der geséilistien Teilhabe stellt ein wichtiges E-
lement flr eine solidarische und soziale Geselfsdza. Einen bedeutenden Beitrag leisten be-
reits heute &ltere Menschen, deren Engagement ge das demografischen Wandels noch an
Bedeutung gewinnen wird. Von den ca. 23 Millionerrdchen, die sich in Deutschland frei-
willig, burgerschaftlich, ehrenamtlich und unenttieh engagieren, sind bereits heute 30 Pro-
zent alter als 60 Jahre. Gerade nach der Phasaktleen Berufstatigkeit kommt dem burger-
schaftlichen Engagement fir die weiter bestehermktédtigungswiinsche und -mdglichkeiten

alterer Menschen eine entscheidende Rolle zu.

Die starke Bereitschaft Alterer, sich burgersciaftizu engagieren, ist ein deutlicher Hinweis
darauf, dass der gegenwartige Wandel eine neueiWeg von Aufgaben und Unterstiitzung
im Lebensverlauf erfordert: Das Engagement liegdrgter Linie in dem Wunsch begriindet, die
Gesellschaft aktiv mit zu gestalten, ein selbsthestes Leben zu flihren und teilzuhaben am
gesellschaftlichen und kulturellen Leben. Neue Nidddeiten der Einmischung und Partizipati-
on im Alter zu finden und das Einbringen von Erfatg und Wissen wird aber bisher zu haufig
den Einzelnen iberlassen. Dies reduziert die CmaAtterer, gesellschaftliche Verantwortung
zu Ubernehmen. Fir eine alter werdende Gesellsatiraftes aber entscheidend sein, das Enga-
gementpotenzial Alterer auch auszuschopfen. Diesd wiit einzelnen Modellprojekten und
Leuchttirmen nicht zu erreichen sein. Biurgersdohits Engagement erfordert Kontinuitat. Ei-
ne tatsachliche Verbesserung der Rahmenbedinguiigetas Engagement Alterer wird ohne

den Ausbau der Infrastruktur und deren langfrisBggherung nicht zu erreichen sein.

Mdglichkeiten, die gewiinschten Lebensentwirfe umtzesn, missen fir Jede und Jeden — un-
abhéngig vom Alter - gegeben sein. Dies schlieBh aie Chancen der gesellschaftlichen Parti-
zipation mit ein, die sich — ohne eine altersgete&usweitung der Angebote - mit zunehmen-
dem Alter verringern. Umso wichtiger ist es, diestebenden Altersgrenzen im Bereich des
blrgerschaftlichen Engagements aufzuheben, wietsi@ flir Schoffinnen und Schéffen im Ge-
richtsverfassungsgesetz (GVG) festgehalten sir@B BIr. 2 GVG sieht vor, dass keine Perso-
nen in ein Schoffenamt berufen werden sollen, die . Lebensjahr vollendet haben. Diese
Regelung ist verzichtbar, zumal 8 33Nr. 4 den Ankss von Personen vorsieht, die aus ge-

sundheitlichen Griinden nicht geeignet sind.

Zahlreiche Beispiele fur Altersdiskriminierung ineich des birgerschaftlichen Engagements
belegen, das hier ein dringender Handlungsbedatebe Haufig haben Institutionen formelle

oder informelle Altersgrenzen eingefiihrt, die esnbtthen ab einem bestimmten Lebensalter
unmdglich machen, sich biurgerschaftlich zu engagieEine besonders rigide Form der Dis-

kriminierung sind Altersgrenzen, die sich vereihZelVereinssatzungen finden. So sprechen
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etwa Anzeigen, die fir birgerliches Engagemenbemrhaufig gezielt Birgerinnen und Bur-
ger Menschen unter 65 Jahre an. Gerade fur ei@md# Gesellschaft ist dies ein falsches Sig-

nal.

Il. Der Deutsche Bundestag fordert die Bundesreggiauf:

samtliche Gesetze und sonstige Vorschriften desi@udahingehend zu tberprifen, ob diskriminie-

rende Altersgrenzen bestehen und diese ggf. zurnoev. Anderungsentwiirfe vorzulegen;

einen Entwurf zur Anderung des § 33 Gerichtsvetiagsgesetzes vorzulegen, nach dem die beste-

hende obere Altersgrenze fur Schoffinnen und Sehddiufgehoben wird;

den notwendigen Infrastrukturausbau fur das blcyeffiche Engagement alterer Menschen zu un-

terstiitzen und langfristig zu sichern;

sich dafiir einzusetzen, die Beteiligungsmoglicldeedlterer Blrgerinnen und Blrger zu erweitern

und bestehende Diskriminierungen abzubauen;

auch auf die Lander und Kommunen hinzuwirken, di@padischen Antidiskriminierungsrichtlinien

umzusetzen und sich an die Vorgaben des Allgemdbteichbehandlungsgesetzes zu halten.

Berlin, den 26. Mai 2008

Renate Kinast, Fritz Kuhn und Fraktion



